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S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G  
 

Das Institut für Umwelt & Energie, Technik & Analytik e. V. (IUTA) ist eine gemeinnützige For-

schungseinrichtung in Duisburg und ein An-Institut der Universität Duisburg-Essen. Die Abtei-

lung Umwelthygiene & Pharmazeutika beschäftigt sich u. a. im Rahmen von Monitoringverfah-

ren mit der Analyse von Zytostatika. Im Bereich der gewerblichen Analytik suchen wir zum 

01. Dezember 2026 zur Unterstützung des Teams eine/n 

technische/n Mitarbeiter/in (m/w/d)  
(Fachrichtung Chemie, Pharmazie, Biologie o. Ä) 

mit der Qualifikation technische/r Assistent/in, Laborant/in  

Aufgaben: 
Das Team PharmaMonitor sucht Unterstützung im Bereich der Luftprobenahme bei Kunden vor 

Ort, wie auch bei der Methodenentwicklung für die Flüssigkeitschromatographie mit massen-

spektrometrischer Detektionstechnik im Labor. Darüber hinaus sollen Proben ganzheitlich von 

Annahme, über Analyse, Auswertung und Dokumentation verantwortungsvoll bearbeitet wer-

den. 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Der/die Bewerber/in sollte eine Ausbildung eine technische Ausbildung in den Fachbereichen 

Chemie, Pharmazie, Biologie o. Ä. abgeschlossen haben. Vorausgesetzt werden Erfahrungen 

in der Entwicklung von analytischen Methoden im Bereich der instrumentellen Messtechnik mit 

Schwerpunkt Flüssigkeitschromatographie und Massenspektrometrie.  

Wir bieten eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem überwiegend jungen Team sowie eine 

flexible Gestaltung der Arbeitszeit durch Gleitzeitregelung. Sie arbeiten in der anwendungsori-

entierten Forschung und gewerblichen Analytik. Unser Ziel ist eine geschlechterparitätische 

Besetzung der Positionen auf allen Ebenen am Institut, wir begrüßen daher ausdrücklich Be-

werbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders 

berücksichtigt. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten. Die Tätig-

keit kann auch in Teilzeit ausgeführt werden. Aufgrund von Reise- und Labortätigkeiten ist die 

Möglichkeit der Arbeit von zu Hause nur eingeschränkt möglich. 

Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an TVL der Entgeltgruppe 7. Die Stelle ist zunächst bis zum 

30.11.2027 befristet. Die Einstellung erfolgt im Rahmen einer Schwangerschaftsvertretung. Für 

Vorabinformationen steht Ihnen Herr Martin Klaßen unter klassen@iuta.de (Tel.: 02065-418 

206) gerne zur Verfügung. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.11.2026 mit Angabe 

Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins mit dem Kennwort „PharmaMonitor“ per E-Mail an klas-

sen@iuta.de. 


